KONTINUITETSPLAN BLOMMENHOLM BARNEHAGE.

Barnehagene i Baerum lager individuelle kontinuitetsplaner for a kunne opprettholde
forsvarlig drift ved hgyt fraveer av ansatte i forbindelse med Covid-19.

Formal med planen:

v Opprettholdelse av kritiske funksjoner ved hgyt fraveer av ansatte og pase at vi har
forsvarlig drift til enhver tid.

Denne planen er opprettet for a ivareta forsvarlig drift da barnehagen har en samfunnskritisk
funksjon. Drift pa dette «minste niva» over tid vil kunne ga betraktelig ut over kvaliteten pa
tilbudet til barna og arbeidsmiljget til de ansatte.

Det er viktig a huske pa at det er forskjell pa forsvarlig drift og kvalitativ drift. Ved kvalitativ
drift blir de pedagogiske planene for alle aktiviteter giennomfgrt, det er ikke mulig pa «et
minste nivay.

1. BARN PER ANSATT - FORSVARLIG DRIFT

Det er ikke mulig a gi et eksakt tall pa antall barn per ansatt- da dette ma vurderes ut fra
hvilke barn og ansatte som er til stede. Vurderingen tas i dialog med de bergrte ansatte, og
der hvor det er hensiktsmessig ogsa med foresatte. Lovbestemt minimumsbemanning for
normal drift er 6 barn over 3 ar eller 3 barn under 3 ar pr voksen.

Hva definerer vi som forsvarlig drift:

v Sikkerheten er ivaretatt for bade barn og ansatte.
v Barnas grunnleggende behov blir dekket (omsorg, mat, stell og hvile)
v Retningslinjer for smittevern overholdes

Vv HMS bestemmelser for ansatte ivaretas

Disse punktene skal gjiennomgas i en vurdering av forsvarlig drift ved redusert bemanning.
Hvis vi ikke klarer a ivareta et eller flere av disse punktene skal tiltak settes inn, les mer om
tiltakene under punkt 2 og 3.
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2. REDUKSJON AV APNINGSTID

Hvis reduksjon av apningstid er avgjgrende for at vi klarer a opprettholde punktene for
forsvarlig drift er dette et mulig tiltak. Ved eventuell redusert apningstid skal dette
revurderes daglig.

For redusert apningstid iverksettes skal fglgende tiltak vurderes:

v Vikarbruk

v Hjelp fra foreldre

Daglig leder har myndighet til a ta avgjgrelse om det er behov for redusert apningstid,
styreleder informeres i forkant.

3. HALVERING AV BARNEGRUPPER, STENGNING AV HELE BARNEHAGEN

Hel eller delvis stenging av tilbud er siste tiltak ved redusert bemanning. Dette skal kun
gjiennomfgres hvis vi ikke klarer a opprettholde forsvarlig drift (se punkt 1). Tiltakene som
det vises til i punkt 2 skal vaere vurdert fgr hel eller delvis stenging av tilbudet. Skulle en slik
situasjon likevel oppsta og vare over tid er det viktig for oss at dette rammer bredt.

Ulike mater a Igse dette pa:

v Dele barnegruppen i flere mindre grupper som bytter pa a8 motta tilbud (eks annen hver
dag)

4. INFORMASIJON TIL FORESATTE

Det er gjennomgaende viktig for barnehagen med en dpen og nzer dialog med foresatte.
Foresatte ringer avdelingen sa tidlig som mulig dersom barnet har fri eller er syk, det er ogsa
mulig @ melde inn fraveer i Kidplan utenom apningstid.

v Ved en rask uventet nedstenging, sender daglig leder fglgende SMS/ e-post/ melding pa
kidplan til foresatte: «Grunnet sykdom hos flere ansatte i Blommenholm barnehage er vi
dessverre ngdt til 3 stenge barnehagen i dag. Mer informasjon kommer i Igpet av kort tid pa
e-post.»

v Ved eventuell redusering av apningstid eller nedstenging skal bergrte foresatte fa
kontinuerlig oppdateringer pa e-post fra daglig leder.

5. INFORMASJON TIL ANSATTE

v De ansatte ringer/sender SMS til barnehagen og naermeste leder sa tidlig som mulig ved
fraveer.

v Ansatte fglger smittevernsveilederen for barnehager.
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v Daglig leder sender oppdateringer til ansatte pa e-post/meldinger, og holder god dialog
med de ansatte om holdninger til smittevern pa fritiden.

v Ved redusert apningstid eller nedstenging varsles de ansatte via felles SMS og oppdateres
via e-post.

v Daglig leder kan melde inn behov for prioritert testing pa telefonnummer som barnehagen
har mottatt av kommunen.

6. INFORMASIJON TIL BARNEHAGEMYNDIGHET

Daglig leder melder direkte til Statsforvalteren ved redusert apningstid eller ved stenging.
Statsforvalteren bruker meldingene til videre statusrapportering til departement/direktorat.
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